SECAO JUDICIARIA DO ACRE
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente termo tem por objeto a contratacao de servicos de seguradora com vistas a
cobertura de seguro coletivo de acidentes pessoais, durante 24 horas, para conciliadores e
prestadores de servico voluntario em exercicio na Secao Judiciaria do Acre, com eventuais
acréscimos, exclusdes ou substituicoes de segurados, conforme condicdoes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento, nas quantidades, especificacdes e condicdes constantes deste
Termo de Referéncia.

2. DA JUSTIFICATIVA

Motivacao e objetivo a ser alcancado por meio da contratacao: A contratacao de servicos
de uma seguradora para cobertura de seguro coletivo de acidentes pessoais, com cobertura 24
horas, conciliadores e prestadores de servico voluntdrio em exercicio na Secdo Judicidria do Acre,
é justificada pela obrigatoriedade legal e pela necessidade de protecao e seguranca
para esses individuos.

A legislacao vigente impde a obrigatoriedade da contratacao de seguro contra acidentes pessoais
para as seguintes categorias:

e Conciliadores: A Resolucao n? 125, de 29/11/2010, do Conselho Nacional de Justica (CNJ),
dispde sobre a Politica Judicidria Nacional de tratamento adequado dos conflitos de interesses
e, embora ndao mencione explicitamente a obrigatoriedade do seguro, reforca a importancia
da seguranca juridica para todos os envolvidos.

¢ Prestadores de Servico Voluntario: A Resolucao Presi n? 38, de 05/09/2016, do Tribunal
Regional Federal da 12 Regiao (TRF1), que regulamenta a prestacao de servico voluntario no
ambito do TRF1, dispde sobre a obrigatoriedade de cobertura de seguro de acidentes pessoais
para essa categoria.

A cobertura do seguro durante 24 horas garante a protecao dos individuos em todas as suas
atividades, tanto as realizadas no ambito institucional quanto em seu dia a dia. A eventual
substituicdo de segurados, prevista na solicitacdao, demonstra a necessidade de um contrato
flexivel que atenda as demandas da instituicdao, garantindo a cobertura para todos os
participantes do programa de estdgio e demais atividades voluntarias.

2.1. Beneficios Diretos:

* Protecdo e seguranca: A contratacao do seguro garante protecao financeira e assisténcia
médica em caso de acidentes, minimizando os impactos negativos para os segurados e seus
familiares.

e Reducao de riscos: A cobertura securitaria transfere os riscos de acidentes para a
seguradora, aliviando a responsabilidade da instituicao e proporcionando maior seguranca
para a administracao do 6rgao.

e Cumprimento de obrigacoes legais: A contratacao de seguro para conciliadores e
prestadores de servico voluntario é exigida por lei e requlamentacao especifica, portanto a
contratacao garante o cumprimento das obrigacdes legais da instituicao.

2.2. Beneficios Indiretos:



¢ Melhoria do ambiente de trabalho: A sensacao de seguranca proporcionada pelo seguro
contribui para um ambiente de trabalho mais tranquilo e positivo, incentivando o engajamento
e a produtividade dos colaboradores.

e Reducao de custos: A contratacao de um seguro coletivo pode resultar em custos mais
vantajosos em comparacao com seguros individuais, otimizando os recursos financeiros da
instituicao.

¢ Fortalecimento da imagem institucional: A preocupacao com a seguranca e o bem-estar
dos colaboradores demonstra responsabilidade social e compromisso com a ética,
fortalecendo a imagem da instituicao perante a sociedade.

o Correlacao com o planejamento existente: A contratacao estd alinhada com os objetivos
estratégicos da Secao Judicidria do Acre de promover um ambiente de trabalho seguro e
sauddavel para todos os seus colaboradores.

2.3. Correlagao com o planejamento existente: A presente contratacdo esta de acordo com o
planejamento estratégico do TRF-1, em especial com a missdo da Instituicdo de "garantir a
sociedade uma prestacao jurisdicional acessivel, rapida e efetiva", além de estar alinhado com a
Diretriz " Gestdao de Pessoas", atendendo aos principios e aos objetivos que nortearao o
desenvolvimento das competéncias necessarias a atuacao profissional dos conciliadores e
prestadores de servico voluntario.

Esta prevista no Plano Anual de Contratacdes 2025 0000738-36.2024.4.01.8001.

2.4. O objeto da contratacao esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2025, conforme
detalhamento a sequir:

2.4.1. Unidade Requisitante: Secao de Desenvolvimento e Avaliacao de Recursos Humanos
- SEDER

2.4.2. Classificacao: 33.90.39 Servicos nao continuos ou contratados por escopo
2.5. Referéncia a Estudos Preliminares que embasaram a contratacao:

2.5.1. A Fundamentacao da Contratacao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada nos
Tépicos E.1 e F.4 dos Estudos Técnicos Preliminares doc. (22110031).

. DA BASE LEGAL E ENQUADRAMENTO DO OBJETO
.1. MODALIDADE E TIPO DE LICITACAO:

1.1.1. Recomenda-se que esta contratacdo seja efetuada por dispensa eletrbnica de licitacao,
conforme disposto no inciso Il, art. 75 da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, visto que o valor da
contratacao é inferior ao limite de dispensa e por se tratar de contratacao de servico comum,
cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos no edital, por meio
de especificacdes usuais de mercado.

3.2. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
3.2.1. Serd adotado o critério de julgamento peloMENOR PRECO.

3.3. CRITERIO DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA:

3.3.1. Adjudicacdo Global: Tendo em vista que o objeto da contratacdao nao é passivel de
parcelamento.

3.3.2. Justificativa para adjudicacao: A adjudicacao global permite que a contratacao seja
realizada de forma eficiente e simplificada, proporcionando uma melhor gestdao dos recursos
publicos uma vez que permite a economia de escala. A consolidacdo de todas as coberturas
necessarias em uma Unica apdélice assegura que a execucao do contrato seja mais agil, sem a
necessidade de multiplos contratos com diferentes seguradoras, otimizando a execucao dos
Sservicos.

3.3.2.1. A adjudicacao global mostra-se como a medida mais adequada, eficiente e vantajosa
para garantir a protecdo dos conciliadores e prestadores de servico voluntario, com base nas



diretrizes estabelecidas pela Lei n2 14.133/2021. A adjudicacao global contribui para o
cumprimento dos principios da eficiéncia, da economicidade e da isonomia, assegurando uma
gestao mais simplificada e eficaz dos contratos administrativos.

3.3.2.2. Diante do exposto, justifica-se a adjudicacao global para a contratacao do seguro de vida,
como medida mais apropriada e vantajosa, conforme 0s requisitos legais e as necessidades da
administracao publica.

3.4. NATUREZA DA CONTRATACAO

3.4.1. O objeto da contratacao é de natureza continuada, devido a obrigatoriedade legal e pela
necessidade de protecao e seguranca para esses individuos, uma vez que a auséncia de
cobertura de seguro de vida impede a instituicdo de receber conciliadores e prestadores de
servico voluntdrio, além de acarretar em responsabilidades legais e riscos a integridade fisica e
seguranca dos individuos envolvidos.

3.4.2. A contratacao de servicos de seguradora se faz essencial para garantir a conformidade
com a legislacao, promover a seguranca € o bem-estar dos conciliadores e prestadores de
servico voluntario e evitar potenciais problemas e responsabilidades para a instituicao.

3.4.3. O prazo de vigéncia da contratacao éde 60 meses, prorrogados sucessivamente,
respeitada a vigéncia maxima decenal, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

3.4.3.1. A contratacao de seguro de vida coletivo com vigéncia de 60 meses justifica-se pela
economia de escala obtida na negociacdo do prémio do seguro, o que torna a opcdo mais
vantajosa em comparacao a contratacao de seguros anuais. De acordo com a Lei n® 14.133/2021,
especialmente o artigo 106, que trata da possibilidade de contratacao plurianual para garantir a
estabilidade e previsibilidade orcamentdria, a contratacao de um seguro com prazo de 60 meses
propicia uma série de beneficios, como:

a) Estabilidade Financeira: A contratacdo plurianual permite o planejamento orcamentario
adequado, evitando surpresas ou ajustes constantes no orcamento anual da Secdo Judiciaria;

b) Reducao de Custos: Empresas especializadas em seguros frequentemente oferecem condicoes
mais vantajosas para contratos de longo prazo, com descontos progressivos, além de minimizar o
impacto de eventuais reajustes anuais;

c) Seguranca Juridica: A formalizacdo de um contrato com vigéncia plurianual confere maior
previsibilidade e seguranca juridica para todas as partes envolvidas, uma vez que o seguro
estard vigente por um periodo prolongado e os termos do contrato estardo previamente
definidos.

d) Vantajosidade Econdmica: A analise de vantajosidade econ6mica da contratacao plurianual de
seguro de vida coletivo demonstra beneficios substanciais para a Administracao Publica, a saber:

e Desconto Progressivo: A contratacdao de um seguro com vigéncia de 60 meses, quando
comparada a contratos anuais sucessivos, oferece descontos progressivos que geram uma
economia consideravel no total de despesas ao longo do periodo;

e Reducao de Custos Operacionais: A contratacdo de um seguro com vigéncia de longo prazo
elimina a necessidade de renovacao anual, reduzindo custos administrativos e operacionais
com processos licitatérios repetitivos;

e Estabilidade de Prémios: O contrato plurianual assegura que os valores dos prémios sejam
fixados, evitando que os custos do seguro sejam impactados por flutuacdes anuais de
mercado.

3.4.3.2. A contratacdo do seguro de vida coletivo com vigéncia plurianual estd em conformidade
com o artigo 106 da Lei n? 14.133, de 2021, que permite a contratacao de servicos e
fornecimentos com prazos superiores a 12 meses quando comprovadamente vantajosa para a
Administracao Publica. Neste caso, a vantagem econémica da contratacao plurianual é clara, com
a obtencdo de condicbes mais favoraveis de preco, estabilidade orcamentaria e reducao de
custos administrativos.

. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:
..1. Sera assegurada a participacdo de empresas reunidas em consércio, nos termos do art. 15 da



Lei 14.133/2021.

-.2. Serd admitida a participacdo de sociedades cooperativas, de acordo com o previsto no art. 16

da Lei 14.133/2021.

. DOS ITENS E QUANTIDADES

5.1. Contratacdo de servicos de seguradora com vistas a cobertura de seguro coletivo de
acidentes pessoais para conciliadores e prestadores de servico voluntario em exercicio na Secao
Judicidria do Acre, com eventuais, acréscimo, exclusdes ou substituicdbes de segurados, nos

termos da tabela abaixo, conforme condicbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

= UNIDADE DE
ITEM CATSER ESPECIFICACAO MEDIDA Qu
1 30142 Prestacao de servu;os.contlnuados Vidas
Seguro de Vida
DETALHAMENTO DO SERVICO
~ UNIDADE
SUBITEM DESCRICAO DE MEDIDA QUA
Contratacao de servicos de seguradora com vistas
a cobertura de seguro coletivo de acidentes
pessoais, durante 24 horas, para conciliadores e
prestadores de servico voluntario em
exercicio na Secao Judiciaria do Acre, com
eventuais acréscimos, exclusdes ou substituicdes
de segurados.
Capital segurado:
Morte Acidental: R$ 21.921,42
Invalidez Permanente Total ou Parcial: R$ .
1 43.842,84 Vidas

1) A cobertura de morte acidental devera
garantir aos beneficiarios segurados o
pagamento do valor do capital contratado.

2) No caso de invalidez permanente total ou
parcial por acidente, o calculo do valor da
indenizacao sera feito com base no grau de

permanente aprovada pela Superintendéncia
de Seguros Privados (SUSEP). A reposicao do
capital segurado restante serd automatica,
apds o acidente.

invalidez, de acordo com a tabela de invalidez

6. DA PROPOSTA

6.1. As proponentes deverao apresentar proposta onde devera constar além da descricao
completa do servico, o quantitativo, o preco unitéario e total do item.

7. EXIGENCIAS DE HABILITACAO
7.1. HABILITACAO JURIDICA


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art23
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art23

7.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social, com a Ultima alteracdo, Registro Empresarial,
no caso de empresario individual ou Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI,
devidamente registrado no érgdao competente.

7.1.1.1. Em quaisquer dos atos constitutivos, deverd estar contemplada, dentre os objetivos
sociais, a execucao de atividades da mesma natureza ou compativeis com o objeto da licitacao;

7.1.1.2. Caso o Representante Legal nao esteja indicado no Contrato Social ou Estatuto da
Empresa, devera apresentar procuragao.

7.1.1.3. Sdo aplicaveis as regras do art. 32 da Lei 13.726/2018 relativamente a autenticacdo de
documentos.

7.1.2. Decreto de autorizacao, no caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais.

7.1.3. Em se tratando de cooperativas:

7.1.3.1. Ata de fundacao e documento que aprovou o Estatuto Social, devidamente registrado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede; e

7.1.3.2. Registro perante a entidade estadual da Organizacao das Cooperativas Brasileiras, nos
termos do art. 107 da Lei 5.764/1971.

7.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
7.2.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

7.2.2. Inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

7.2.3. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, a Divida Ativa da Unido e a Secretaria
da Receita Federal, emitida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e/ou Receita Federal do
Brasil;

7.2.4. Prova de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, junto a Caixa
Econdmica Federal;

7.2.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede da licitante;

7.2.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede da licitante, quando se tratar
de empresa sediada fora do Distrito Federal,

7.2.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddao negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n© 5.452/1943.

7.3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
7.3.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor.

7.4. QUALIFICACAO TECNICA

7.4.1. A Contratada deverd apresentar a Certiddo de Licenciamento emitida pela
Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP.

8. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E REQUISITOS DA CONTRATACAO

8.1. A descricao da solucao como um todo foi avaliada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, conforme segue: Contratacdo de servicos de seguradora com vistas a cobertura de
seguro coletivo de acidentes pessoais, durante 24 horas, para conciliadores e prestadores de
servico voluntario em exercicio na Secdo Judicidria do Acre, com eventual acréscimo ou
exclusao de segurados, com intuito de garantir aos conciliadores e prestadores de servico
voluntario, seguranca em relacao aos riscos relativos as atividades profissionais desempenhadas.



8.2. Das Importancias Seguradas:

e Morte Acidental: R$ 21.921,42
¢ Invalidez Permanente Total ou Parcial: R$ 43.842,84
8.2.1. A cobertura de morte acidental devera garantir aos beneficiarios segurados o pagamento

do valor do capital contratado.

8.2.2. No caso de invalidez permanente total ou parcial por acidente, o calculo do valor da
indenizacdo sera feito com base no grau de invalidez, de acordo com a tabela de invalidez
permanente aprovada pela Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP). A reposicao do capital
segurado restante sera automatica, apés o acidente.

8.3. Dos quantitativos:

ITEM ESPECIFICACAO | UNIDADE | QUANTD. VALOR VALOR
DE UNITARIO TOTAL
MEDIDA ESTIMADO ANUAL
ESTIMADO
1 Prestacdo de Vidas 15 R$2,26 R$406,8

servicos
continuados
Seguro de Vida

8.4. A quantidade de conciliadores e prestadores de servico voluntario atual é 15
(quinze), podendo variar mensalmente.

8.5. O seguro abrange os riscos relativos as atividades profissionais e extraprofissionais.
8.6. O limite maximo de idade para o grupo sera de 75 anos.
8.7. Nao podera ser exigida Declaracao Pessoal de Saude.

8.8. Sustentabilidade:

8.8.1. Critérios de sustentabilidade e acessibilidade nao se aplicam em razao da natureza do
servico.

9. SUBCONTRATACAO
9.1. Nao é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

10. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO - CONDIGOES / PRAZOS E LOCAL DE
EXECUCAO/ENTREGA

10.1. Prazo de Entrega

10.1.1. O prazo de entrega da apdlice de seguro, que ndo poderéd ser superior a30 (trinta) dias
corridos, contados a partir do 12 (primeiro) dia de cobertura do respectivo seguro.

10.2. Local de Entrega

10.2.1. A Contratada deverd entregar a apdlice de seguro na sede da Justica Federal do Acre,
situada na Alameda Ministro Miguel Ferrante, S/N, Portal da Amazbnia, CEP 69.915-632, Rio
Branco/AC e encaminhar cépia para o e-mail: seder.ac@trfl.jus.br

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como impostos, tarifas,
taxas, saldrios, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdencidrios e de ordem de classe,
seqguros, fretes, entre outros.


mailto:seder.to@trf1.jus.br

11.2. Entregar a apdlice de seguro até prazo maximo definido no item 10.1.1 deste Termo de
Referéncia.

11.3. Emitir documentos que contenham os dados do seguro, coberturas, valores contratados
(importancias seguradas), vigéncia do seguro, condi¢cdes gerais e particulares que o identifiqguem,
assim como modificacées que se produzam durante a vigéncia do seguro, alteradas por meio de
endosso.

11.4. Observar que, ocorrendo sinistro dentro do prazo de pagamento do prémio, sem gue o
mesmo tenha sido efetuado, o direito a indenizacdo ndo ficard prejudicado se a Secdo Judiciaria
de Acre cobrir o débito até a data do vencimento.

11.5. A Contratada deverd enviar a fatura correspondente ao pagamento mensalaté 10 (dez)
dias apds a comunicacdo da Secao Judiciaria de Acre.

11.6. Incluir, automaticamente, novos conciliadores e/ou prestadores de servico voluntdrio ou
seus beneficiarios, a partir da comunicacao por e-mail pela Secao Judicidria a Seguradora.

11.7. Prestar liqguidagao de qualquer sinistro coberto pela apdlice nos termos deste contrato, em
um periodo méaximo de 30 (trinta) dias corridos a partir do recebimento dos documentos exigidos,
para efetuar indenizacao.

11.8. Indicar preposto da empresa prestadora dos servicos que deverd responder pela direcao de
todas as suas atividades e se constituir em seu representante para efeito de execucao dos
servicos resultantes deste Contrato.

A

11.9. Obedecer a legislacao pertinente ao ramo de seguro, bem como as determinacdes do
Instituto de Resseguros do Brasil (IRB) e da Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP).

11.10. Pela apdlice de Seguro, a seguradora garantird o valor das importancias seguradas,
fixadas pelo segurado, que constituem a base de calculo dos limites maximos das indenizacoes
exigiveis.

11.11. A Contratada deverd obedecer as disposi¢cdes elencadas nos artigos 758 e 760 do Cddigo
Civil.

12. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

12.1. Emitir, explicitamente, decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a
prestacao do servico, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a prestagao dos servigos, no prazo maximo de 1 (um)
més, contado do recebimento pelo Contratante, podendo ser prorrogado, motivadamente, por
igual periodo.

12.2. Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade verificada no cumprimento do objeto
desta contratacao, determinando, de imediato, a adocdo de medidas necessarias a solucao dos
problemas;

12.3. Receber o objeto no dia previamente agendado, no horario de funcionamento da unidade
responsavel pelo recebimento;

12.4. Recusar o recebimento do objeto que nao estiver em conformidade com as especificacoes
constantes da proposta apresentada pela CONTRATADA,;

12.5. O representante da administracao devera comunicar a autoridade superior, em tempo habil
e por escrito, as situacdes que impliquem em atraso e descumprimento de dispositivos
constantes deste Termo, para adocao dos procedimentos necessarios a aplicacdo das sancdes
cabiveis, resguardados os Principios do Contraditério e da Ampla Defesa.

12.6. Controlar e fiscalizar os servicos executados pela Contratada.

12.7. Designar um gestor responsavel pelo acompanhamento da execucdo dos servicos
resultantes deste Contrato, bem como emitira atesto mensal para fins de pagamento.

12.8. Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido neste contrato.

12.9. Enviar a Contratada lista nominal dos conciliadores e prestadores de servico voluntario,
constando o respectivo CPF e data de inicio do estdgio ou servico prestador de servico voluntario
e data de nascimento.

12.10. Comunicar a Contratada quaisquer alteracdes em relacao a inclusao/exclusao de
conciliadores ou prestadores de servico voluntario.



12.11. Fornecer todas as informacbes ou esclarecimentos, documentos e demais condicdes
necessarias a plena cobertura do seguro.

13. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

13.1. O acompanhamento e a fiscalizacdao do contrato consistem na verificacao da conformidade
da sua execucao pelo gestor do contrato, de acordo com as clausulas contratuais estabelecidas.

13.2. A gestao sera exercida por servidor designado pelo Contratante.

13.3. O gestor do contrato de que trata o subitem 13.2 desta cldusula, observado, no que couber,
o Decreto 11.246/2022, devera ainda:

13.3.1. Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdao do objeto
contratado, determinando a Contratada o que for necessdrio a regularizacao das falhas
observadas.

13.3.2. Promover todas as acbes necessdarias para a reqularizacao das falhas observados no
cumprimento deste Contrato.

13.3.3. Comunicar formalmente a Contratada as irreqgularidades cometidas.

13.3.4. Autorizar, receber e atestar os documentos da despesa, quando comprovado a fiel e
correta execucgao do objeto, para fins de pagamento.

13.3.5. Propor as glosas na(s) Nota(s) Fiscal (is)/Fatura(s) em decorréncia de objeto nao
executado.

13.3.6. Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade.

13.3.7. Notificar a Contratada sobre o prazo limite para o exercicio do direito ao reajuste,
observada a possibilidade de negociacao para reduzir os custos da contratacao.

13.3.8. Acompanhar a execucao desta contratacdao de forma a alcancar o cumprimento integral
da execucao do seu objeto.

13.3.9. Encaminhar as autoridades competentes eventuais pedidos de alteracdo e prorrogacao
contratual, observando os requisitos legais e contratuais.

13.3.10. Manter registro de aditivos.

13.3.11. Comunicar a autoridade superior, em tempo habil e por escrito, as situacdes que
impliguem atraso e descumprimento de cldusulas contratuais, para adocao dos procedimentos
necessarios a aplicacao das sancdes contratuais cabiveis.

13.4. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor deverdo ser
solicitadas ao seu superior hierdrquico em tempo habil para a adocdao das medidas convenientes.

13.5. Expirada a vigéncia do contrato, o servidor informara a autoridade competente acerca do
integral cumprimento do objeto para fins de registros e respectivo controle financeiro-
orcamentdrio.

14. RECEBIMENTO DO OBJETO

14.1. O recebimento provisério ou definitivo ndao excluira a responsabilidade pela perfeita
execucgao do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

14.2. Os servicos serao recusados quando entregues com especificacdes técnicas inferiores as
contidas neste Termo de Referéncia e/ou proposta.

14.3. Enquanto nao solucionada a pendéncia, ficardo suspensos 0s prazos para o recebimento
definitivo.

14.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericao do
atendimento das exigéncias contratuais.

14.5. O embargo do recebimento definitivo do objeto nao implicard dilatacdo do prazo de entrega
nem servira de base para justificar qualquer atraso, nao acarretando 6nus para a Secao Judiciaria
do Acre.

14.6. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e



guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133/2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal no que tange a parcela incontroversa da execucao do
objeto, para efeito de liguidacao e pagamento.

15. GARANTIA CONTRATUAL

15.1. Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo dosartigos 96 e seguintes da Lei n®
14.133/2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

16. DA VIGENCIA

16.1. O presente instrumento vigorard por 60 (sessenta) meses, podendo ser prorrogado por
sucessivos periodos, mediante acordo entre as partes, por meio de termo aditivo, observadas as
condicdes e limites estabelecidos no art. 107 da Lei 14.133/2021, ja incluido o primeiro ano de
vigéncia.

16.2. Para o encaminhamento do pedido de prorrogacao do contrato, o gestor do contrato deve
observar os seguintes requisitos:

16.2.1. Prestacao regular dos servicos.

16.2.2. Manutencao do interesse do Contratante na realizagcao do servico.

16.2.3. Permanéncia da vantagem econ6mica para o Contratante.

16.2.4. Manifestacao expressa da Contratada quanto ao interesse na prorrogacao.

16.2.5. Verificacao se houve declaracao de inidoneidade ou suspensao da Contratada no ambito
da Unido ou do Contratante.

16.3. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido possivel proceder aos
célculos devidos para fins de reajuste do contrato, cabera a Contratada no ato que manifestar
anuéncia com a prorrogacao, requerer a inclusao de clausula no termo aditivo de prorrogacao
garantindo o seu direito ao reajuste, sob pena de preclusao.

16.4. O Contrato nao sera prorrogado quando a Contratada tiver sido declarada inidénea ou
suspensa no ambito da Unido ou do Contratante, enquanto perdurarem os efeitos.

17. DA LIQUIDACAO DA DESPESA E PAGAMENTO
17.1. Prazos para liquidacao e pagamento:

17.1.1. A liquidacao ocorrera em até 10 (dez) dias Uteis, contados da data do atesto da nota fiscal
ou de instrumento de cobranca equivalente;

17.1.2. O pagamento das faturas sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da
data da liquidacao, inciso VI, Art. 92 da Lei 14.133/2022.

17.2. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

17.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

17.4. Serd pago, mensalmente, a Contratada o valor correspondente aonumero efetivo de
conciliadores e prestadores de servico voluntarios do més em referéncia.

17.5. Poderd ser estabelecido pela Contratada, valor minimo mensal de faturamento.

17.6. Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: o prazo
de validade; a data da emissdao; os dados do contrato e do 6rgdao contratante; o periodo
respectivo de execucao do contrato; o valor a pagar; e eventual destaque do valor de retencoes
tributarias cabiveis.

17.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacao da situacao, sem 6nus
a contratante;

17.8. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencao das condicdes de habilitacdo exigidas;
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b) identificar possivel razao que impeca a contratacdo no ambito do érgao ou entidade, tais como
a proibicao de contratar com a Administracao ou com o Poder Pdblico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N¢ 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

17.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uuteis, regularize
sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

17.10. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados os meios pertinentes e necessdarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

17.11. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

17.12. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até
que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao junto ao
SICAF.

18. DO REAJUSTE

18.1. Os precos deste contrato poderdo ser reajustados, desde que observado o intervalo minimo
de um ano, vinculada a data do orcamento estimado, constante do instrumento convocatério.

18.1.1. Sao nulos de pleno direito quaisquer apuracao de indice de reajuste que produza efeito
financeiro equivalente aos de reajuste de periodicidade inferior a anual.

18.2. O reajuste dos precos terd como limite a variacdo do IPCA - indice de Preco ao Consumidor
Amplo ou, na hipétese de extincao deste, por outro que venha a substitui-lo.

18.3. Cabera a Contratada solicitar o reajustamento dos precos e demonstrar a variacao,
mediante apresentacao da respectiva planilha, bem como apresentar a documentacao
comprobatdria do seu pleito.

18.4. No caso de eventual prorrogacao contratual, nos reajustamentos subsequentes ao primeiro,
o valor do contrato serd reajustado apds o interregno de um ano, que sera contado a partir da
data do fato gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste.

18.4.1. As alteracdes decorrentes de reajustamentos serao formalizadas mediante Termo de
Apostilamento.

18.5. A Contratada poderd solicitar o reajuste contado da data-base vinculada a data do
orcamento estimado, obedecendo ao seguinte:

18.5.1. Caso a Contratada nao solicite o reajuste, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a
preclusao do direito ao reajuste.

18.5.2. Deverd ser observado o interregno minimo de 1 (um) ano, data-base vinculada a data do
orcamento estimado.

18.6. Os novos valores contratuais reajustados produzirao efeitos:
18.6.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste.

18.7. Os reajustamentos nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualguer momento, a
manutencao do equilibrio econdmico dos contratos com fundamento no art. 124, Il, “d”, da Lei
14.133/2021.

19. PENALIDADES / SANCOES

19.1. Em caso de descumprimento das obrigacdes previstas neste instrumento, poderdao ser
aplicadas as seguintes sancdes:

a) adverténcia;
b) multa;
c) impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo prazo de até 03 (trés) anos (art. 156 da



Lei 14.133/2021).

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos.

“un “u,n

19.2. As sancdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do subitem 21.1 poderdo ser aplicadas
juntamente com a da alinea “b” do mesmo subitem.

19.3. Comete infracao administrativa o licitante que, com dolo ou culpa:

19.3.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

19.3.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao mantiver a
proposta ou ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagcdo, em
especial quando:

19.3.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;
19.3.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

19.3.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
19.3.2.4. deixar de apresentar amostra;

19.3.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;

19.3.3. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

19.3.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

19.3.4. apresentar declaracdao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracado falsa durante a licitacao;

19.3.5. fraudar a licitacao;

19.3.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

19.3.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

19.3.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

19.3.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

19.3.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao
19.3.8. praticar ato lesivo previsto noart. 52 da Lei n.2 12.846/2013.

19.4. A licitante que incorrer nas infracdes previstas nos subitens19.3.1, 19.3.2 e 19.3.3
ensejard na sancao prevista no subitem 19.1, alinea “c”, quando ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave, sem prejuizo da sancao prevista no subitem 19.1, alinea “b".

19.5. A licitante que cometer as infracdes previstas nos subitens19.3.4, 19.3.5, 19.3.6, 19.3.7 e
19.3.8, serda aplicada a pena prevista na alinea “d” do subitem 19.1.

19.6. O atraso injustificado na entrega/execucao do objeto contratado ou qualquer outra infracao,
sujeitard a Contratada a multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, calculado
sobre o valor total do empenho ou sobre a parte ndo entregue/executada, até o limite de 10 (dez)
dias corridos.

19.6.1. A partir do 11° dia, a multa diaria serd de 1% (um por cento), até o limite de 8% (oito por
cento), considerado o limite total de 13% (treze por cento) da multa cumulada com a penalidade
do subitem 19.7.

19.7. Nas hipdteses em que nao haja prefixacdo do termo inicial ou final para cumprimento de
obrigacdes, o Contratante, mediante habil notificacao, fixara os prazos a serem cumpridos. O
descumprimento da obrigacao no prazo fixado constituird em mora a Contratada, hipétese que
fard incidir a sancao prevista no subitem 19.7.

19.8. A inexecucao parcial ou total deste instrumento por parte da Contratada poderd ensejar a
resolucao contratual, com cancelamento do saldo de empenho e a aplicacao de multa no
percentual de 15% (quinze por cento) sobre a parte ndo entregue/executada ou sobre o valor
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total contratado, sem prejuizo da sancdo prevista no subitem 19.1, alinea “c”.

19.9. A Contratada, quando nao puder cumprir os prazos estipulados para o cumprimento das
obrigacbes decorrentes desta contratacao, devera apresentar justificativa por escrito,
devidamente comprovada, acompanhada de pedido de prorrogacdo, nos casos de ocorréncia de
fato superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condicdes deste Edital ou que impeca a sua execucao, por fato ou ato de
terceiro reconhecido pela Administracao, em documento contemporaneo a sua ocorréncia.

19.9.1. A solicitacdo de prorrogacao, contendo o novo prazo para execucao, deverd ser
encaminhada ao Contratante até o vencimento do prazo inicialmente estipulado, ficando
exclusivamente a critério do Contratante a sua aceitacao.

19.9.2. O pedido de prorrogacao extemporaneo ou nao justificado na forma disposta neste
subitem sera prontamente indeferido, sujeitando-se a Contratada as sancdes previstas neste
instrumento.

19.10. Descumprida a obrigacdo no prazo fixado, poderd o Contratante, por exclusiva vontade,
estabelecer data-limite para seu cumprimento, hipétese que nao elidird a multa moratéria
prevista no subitem 19.7.

19.11. O valor das multas podera ser deduzido dos créditos existentes em favor da contratada ou
recolhido ao Tesouro Nacional, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da
notificacao, ou, ainda, quando for o caso, cobrados judicialmente (§8%art. 156 da Lei
14.133/2021).

19.12. A aplicacao de quaisquer das penalidades previstas neste instrumento serd precedida de
regular processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

19.13. O Contratante promovera o registro no SICAF de toda e qualquer penalidade imposta a
Contratada.

20. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

20.1. O custo estimado total da contratacao é de R$268,20, conforme Planilha de comparativo de
precos (22077642), conforme andlise critica e justificativas apresentadas na Informacao
Conclusiva -Valor Estimado da Licitacao 22079993.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER | UNIDADE DE | QUANTIDADE VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO ANUAL
1 Prestacdo de servicos 30142 vidas 15 vidas R$2,26 R$406,80
continuados Seguro
de Vida

21. DA PROTECAO DE DADOS

21.1. Na execucao do objeto, devem ser observados os ditames da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados) - LGPD -, notadamente os relativos as medidas de seguranca e controle para
protecao dos dados pessoais a que tiver acesso mercé da relacao juridica estabelecida, mediante
adocao de boas praticas e de mecanismos eficazes que evitem acessos nao autorizados,
situacbes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteracao, comunicacao ou qualquer forma
de tratamento inadequado ou ilicito de dados.

21.2. A contratada obriga-se a dar conhecimento formal a seus prepostos, empregados ou
colaboradores das disposicdes relacionadas a protecao de dados e a informacdes sigilosas, na
forma da Lei 13.709/2018 (LGPD), da Resolucao/ CNJ 363/2021 e da Lei 12.527/2011.

21.2.1. Obriga-se também a comunicar a Administracdo, em até 03 (trés) dias Uteis, contadas do
instante do conhecimento, a ocorréncia de acessos ndo autorizados a dados pessoais, de
situacOes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteracao, comunicacao ou de qualquer
outra forma de tratamento inadequado, suspeito ou ilicito, sem prejuizo das medidas previstas no
art. 48 da Lei 13.709/2018 (LGPD).

21.3. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com os principios e as hipdteses
previstas nos arts. 62, 72 e 11 da Lei 13.709/2018 (LGPD), limitado ao estritamente necessario a
consecucao do objeto, na forma deste instrumento e seus anexos.

21.4. E vedado, na execucdo do ajuste, revelar, copiar, transmitir, reproduzir, transportar ou




utilizar dados pessoais ou informacdes sigilosas a que tiver acesso prepostos, empregados ou
colaboradores direta ou indiretamente envolvidos na realizacdo de servicos, producao ou
fornecimento de bens. Para tanto, devem ser observados as medidas e os procedimentos de
seguranca das informacdes resultantes da aplicacdo da Lei 13.709/2018 (LGPD) e do paragrafo
Unico do art. 26 da Lei 12.527/2011.

21.5. Em razdo do vinculo mantido, na hipétese de dano patrimonial, moral, individual ou coletivo
decorrente de violacao a legislacdao de protecao de dados pessoais ou de indevido acesso a
informacdes sigilosas ou transmissao destas por qualquer meio, a responsabilizacao dar-se-a na
forma da Lei 13.709/2018 (LGPD) e da Lei 12.527/2011.

21.6. Extinto o ajuste ou alcancado o objeto que encerre tratamento de dados, estes serao
eliminados, inclusive toda e qualquer cépia deles porventura existente, seja em formato fisico ou
digital, autorizada a conservacao conforme as hipéteses previstas no art. 16 da Lei 13.709/2018
(LGPD).

22. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

22.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdao a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Uniao.

22.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:
I) Unidade Gestora (UG)/Responsdavel:090024;
I1) Fonte de Recursos:1000000000;
Ill) Programa de Trabalho (PTRES):168312;
IV) Natureza de Despesa:339039;

22.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacao da
Lei Orcamentdria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

———
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